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9. O programa da prova tedrica e a atividade proposta
para a avaliagdo da prova prética serdo publicadas no DOE com
antecedéncia minima de trés dias Uteis previstas para 0s eventos
e divulgados, ainda, nas dependéncias da ETEC.

10. Os editais de convocagdo para as provas teorica e
pratica serdo publicados em DOE, divulgados na ETEC, com
antecedéncia minima de trés dias Uteis, com a indicagéo do dia,
hora e local das provas.

11. O candidato devera comparecer ao local designado para
as provas tedrica e pratica, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de:

a) protocolo de inscri¢éo; e

b) cédula de identidade (original).

12. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das fases.

13. O candidato portador de deficiéncia participara do
concurso juntamente com os demais candidatos, em igualdade
de condicdes, no que diz respeito ao contetido e avaliagdo das
provas.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS:

1. A prova tedrica teré carater eliminatério, ndo contando
seus pontos para a classificacdo final.

a) A avaliacdo da prova tedrica obedecerd a escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

b) Na avaliagdo realizada nesta fase, o candidato sera
considerado “qualificado” ou “ndo qualificado™ para a fase
subsequente do certame.

¢) A convocagdo para a fase subsequente obedecerd o dis-
posto na alinea “a”, do item 2, do inciso IV do edital.

2. A avaliacdo da prova pratica obedecera a escala de zero
a 60 (sessenta) pontos.

3. A nota final da prova pratica seré o resultado da média
aritmética das notas atribuidas pelos membros da Banca Exa-
minadora.

4. Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a cinquenta por cento do total da pontuagéo
prevista para a prova pratica.

5. A nota final serd a nota obtida na prova pratica.

VI - DA CLASSIFICAGAO, CRITERIO DE DESEMPATE E DA
ADMISSAQ:

1. Os candidatos aprovados serdo classificados pela ordem
decrescente da nota final. Em caso de igualdade de classifica-
¢do, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate ao candidato:

a) que tiver maior niimero de filhos;

b) casado;

¢) de maior idade;

d) maior tempo de experiéncia no Centro Paula Souza;

e) tiver obtido maior nota na prova teérica.

1.1. para atender os dispositivos mencionados nas alineas
do item 1 do inciso VI, a ETEC se valera do registrado pelo can-
didato na ficha de inscrig&o.

2. Havera listas gerais, onde constardo todos os candidatos
aprovados, conforme disposto no inciso | do edital e lista espe-
cial atinente apenas aos candidatos portadores de deficiéncia.

3. No prazo de cinco dias Uteis, contados da data da publi-
cacdo das listas de classificacdo, os candidatos portadores de
deficiéncia deverdo se submeter a pericia médica para verifica-
¢do da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicBes do emprego.

4. A pericia médica sera realizada no Orgéo Médico Oficial
do Estado por especialistas na area da deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido em um prazo de cinco dias
(teis, ap6s o respectivo exame.

5. Concluidos os exames a que se referem os itens 3 e 4, 0
candidato devera apresentar os respectivos laudos, no prazo de
trés dias Uteis, contados da data de sua expedicao.

6. Findo o prazo estabelecido no item anterior, serdo publi-
cadas no Diério Oficial do Estado as listas de classificacdo geral
e especial, das quais serdo excluidos os candidatos portadores
de deficiéncia, considerados inapto na inspegdo médica.

7. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou
deixar de entregar o laudo no prazo estabelecido no item 6,
constara apenas na lista de classificagéo final.

8. N&o ocorrendo inscricdo no concurso ou aprovagao de
candidato portador de deficiéncia, elaborar-se-4 somente uma
lista de classificacdo geral, prosseguindo o concurso nos seus
ulteriores termos.

9. Quando o nimero de candidato portador de deficiéncia
for insuficiente para prover as vagas reservadas, as que restarem
serdo revertidas para os demais candidatos.

10. As vagas reservadas ficardo liberadas, se ndo ocorrer
inscricéo ou aprovacao de candidato portador de deficiéncia.

11. A admiss&o far-se-a somente ap6s:

a) a apresentacdo da documentagéo exigida neste edital e
que declarou possuir na época da inscrigéo;

b) a apresentagéo de toda a documentacéo requerida para
a formalizagdo do processo de admisséo; e

c) a publicacdo do Ato Decisério, no caso de encontrar-se
em acumulagéo remunerada, nos termos do inciso XVI, do artigo
37 da Constituicao Federal.

12. A admisséo sera precedida de edital de convocagéo e s6
se concretizara se for na area de atuagdo em que o candidato
tenha se inscrito e obtido éxito.

13. A admisséo obedecera a ordem de classificagéo final,
e far-se-4 na classe de Auxiliar de Docente I, no subquadro
de empregos plblicos permanentes de auxiliar de magistério
(SQEP-P), na referéncia AD-1, constante no Plano de Carreiras
de Empregos Publicos e Sistemas Retribuitério dos Servidores
do Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza - CEE-
TEPS, instituida pela Lei Complementar n® 1044, de 13/05/2008,
publicada no DOE de 14/05/2008, nas vagas divulgadas neste
edital e nas que surgirem ou que forem criadas dentro da vali-
dade deste certame.

14. Apbs a aceitacdo do emprego publico e de posse da
relacdo de documentos necessérios & admissdo, conforme dis-
posto no item 11 deste inciso, o candidato comprovara mediante
entrega, no prazo de cinco dias Uteis. O descumprimento do
prazo e a ndo entrega dos documentos na conformidade da
relagdo fornecida pela Unidade de Ensino impedirdo a admisséo,
excluindo o candidato do certame.

15. A partir da publicacdo da Portaria da admissdo em DOE,
o candidato tera trinta dias corridos para entregar o exame
médico e entrar em exercicio. O ndo atendimento do prazo
eliminaré o candidato do concurso.

16. O candidato admitido assinara contrato de experiéncia
com prazo de 90 (noventa) dias, conforme disposto na CLT.

VII - DOS RECURSOS:

1. O candidato podera interpor recurso no prazo de trés dias
(teis, a partir das datas das divulgacdes dos editais em Diario
Oficial do Estado, exceto os mencionados nos itens 3 a 10 do
inciso VI do edital.

2. O recurso, fundamentado, sera dirigido ao Diretor de
Escola Técnica da ETEC e ndo terd efeito suspensivo.

3. Seré indeferido o recurso interposto que ndo atender os
prazos estabelecidos.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. Ainscricdo importara ao candidato o pleno conhecimento
das disposicOes do edital e na aceitagéo tacita das condicdes tais
como se acham nele estabelecidas.

2. A inexatidéo das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologacéo do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sancbes
penais aplicaveis a falsidade de declaracéo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou certifi-
cado de concluséo de curso quando proveniente:

a) de habilitagéo profissional de nivel técnico, seja autoriza-
da por 6rgdo competente;

b) de graduac&o superior (bacharelado, licenciatura ou de
graduacdo tecnolégica), ou sequencial de formacéo especifica,
seja reconhecido, ou

c) do exterior, seja de nivel técnico, graduagdo superior
(bacharelado, licenciatura ou de graduacdo tecnoldgica), tenha
sido revalidado por instituicGes oficiais, que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgaos competentes.

4. A aprovagdo no concurso ndo assegura direito de ingres-
so automatico no quadro de Auxiliar de Docente do Centro
Paula Souza, mas sim a mera expectativa de nele ser admitido
de acordo com as vagas existentes e que possam surgir durante
o periodo de sua validade.

5. Terminando o processo, cabera ao Diretor de Escola Téc-
nica homologar e/ou encerrar o(s) concurso(s), por delegagéo do
Diretor Superintendente.

6. Apos a divulgacdo da homologagéo em DOE, o candidato
aprovado e classificado serd convocado por meio de edital,
publicado no respectivo 6rgdo de imprensa, obedecendo a
ordem de classificacao.

7. A validade do(s) concurso(s) é de dois anos, com vigéncia
a partir da data da publicagdo da homologacéo, podendo ser
prorrogada por igual periodo, a critério do Diretor de Escola
Técnica da ETEC.

8. O candidato que ndo atender a convocagéo, recusar a
admissdo ou, convocado e admitido, deixar de entrar em exer-
cicio, tera exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagéo
no evento.

9. A critério do Diretor de Escola Técnica da ETEC, restando
vaga, respeitando-se a validade do concurso e, ap6s manifesta-
¢&do quanto ao emprego por parte de todos os candidatos apro-
vados e classificados, podera ocorrer o aproveitamento daqueles
que ndo atenderam a convocagdo para assumir a vaga ou dela
desistiram, bem como, dos que deixaram de serem admitidos por
ndo assumirem os exercicios dentro dos prazos estabelecidos.

10. O candidato aprovado e néo aproveitado inicialmente
em uma ETEC podera ser aproveitado em outra ETEC do Centro
Paula Souza, a critério do Dirigente, mediante solicitagdo formal
via Oficio.

a) O edital de convocacédo serd providenciado pela ETEC
possuidora do concurso e obedecera a ordem de classificacéo.

b) O candidato que recusar o emprego publico ou nao
comparecer na data prevista para a manifestagéo ndo perdera o
direito a nova convocagao na ETEC em que foi aprovado.

¢) O candidato admitido neste termo perdera o direito a
vaga na ETEC em que foi aprovado, assumindo a despesa decor-
rente de sua aceitagdo.

d) O candidato que aceitar 0 emprego publico, mas ndo
entrar em exercicio ou ndo entregar a documentacdo para
formalizar a admisséo, no prazo estipulado, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no concurso.

11. O concurso publico é de responsabilidade do Diretor de
Escola Técnica da ETEC, conforme disposto na Portaria CEETEPS
n° 420, de 29/09/2009, divulgada no DOE de 30/09/2009.

12. O edital na integra encontra-se afixado nas dependén-
cias da ETEC.

ETEC DOUTORA MARIA AUGUSTA SARAIVA - SAO PAULO

EDITAL DE REABERTURA DE INSCRIGOES PARA CONCUR-
SO PUBLICO DE DOCENTES N° 154/03/2011. PROCESSO N°
8082/2011

O Diretor de Escola Técnica da ETEC DOUTORA MARIA
AUGUSTA SARAIVA, da cidade de SAO PAULO, nos termos
da Portaria CEETEPS n° 178, de 21, publicada no DOE de
22/07/2008, TORNA PUBLICA A REABERTURA de inscrigdes ao(s)
Concurso(s) Publico(s) para preencher o(s) emprego(s) publico(s)
permanente(s) para admissdo na carreira de docente das ETECS
do CEETEPS, no(s) componente(s) curricular (es) ou grupo de
componentes curriculares.

- COMPONENTE CURRICULAR - (CURSO) - QUANTIDADE
DE EMPREGO PUBLICO PERMANENTE PREVISTA/TOTAL DE
AULAS LIVRES

1. Artes (Base Nacional Comum - Ensino Médio) - 01/06.

2. Quimica (Base Nacional Comum - Ensino Médio) - 01/04.

3. Fundamentos da Hospitalidade - (Eventos) - 01/05.

4.Técnicas e Praticas de Lazer e Eventos - (Eventos) - 01/05.

5. Legislacdo e Normas Técnicas - (Seguranga do Trabalho)
- 01/05.

6. Aplicativos Informatizados em Design Gréfico | - (Comu-
nicagdo Visual) - 01/05.

7. Aplicativos Informatizados em Design Gréfico e Digital -
(Comunicacéo Visual) - 01/05.

- GRUPO DE COMPONENTES CURRICULARES - N° DE
AULAS LIVRES POR COMPONENTE - (CURSO) - QUANTIDADE
DE EMPREGO PUBLICO PERMANENTE PREVISTA - TOTAL DE
AULAS LIVRES

8. Influéncia dos Movimentos Artisticos na Comunicagao
Visual | (2,5); Influéncia dos Movimentos Artisticos na Comuni-
cacdo Visual Il (2,5)- (Comunicagdo Visual) - 01/05.

9. Contabilidade Tributaria | (2,5); Contabilidade Tributaria Il
(2,5) - (Contabilidade) - 01/05.

10. Higiene e Seguranca do Trabalho (05); Prevencéo e Com-
bate a Sinistros (05) - (Seguranca do Trabalho) - 02/10.

| - DAS INSCRIGOES:

1. As inscrigBes serdo recebidas no periodo de 09/01/2012 a
13/01/2012, no horario das 17h as 20h, no local abaixo indicado:

ETEC DOUTORA MARIA AUGUSTA SARAIVA.

Endereco: Rua Guaianazes, ? 1385 Bairro: Campos Eliseos.

Cidade: Sao Paulo - Telefone: 3224-0744.

E-mail: op154@centropaulasouza.sp.gov.br.

Obs.: O Edital na integra foi publicado no DOE de
10/12/2011, Secéo |, Paginas 150 e 151.

ETEC DONA ESCOLASTICA ROSA - SANTOS

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAGOES.

AVISO N° 122/02/2011 de 01/11/2011. Processo n°
7746/2011

AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE E CLASSIFICACAO
FINAL

O Diretor de Escola Técnica da ETEC Dona Escolastica Rosa
faz saber aos candidatos abaixo relacionados o resultado da
AULA TESTE e CLASSIFICAGAO FINAL.

1. Componente curricular: Administracdo da Producédo
(Administrac&o)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

2/7.422.677-0/ 0,00

3. Componente curricular: Administracdo de Materiais
(Administragéo)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

2/7.422.677-0

28/7.111.346-0

49/ 9.803.268

53/ 27.926.049-0

4. Componente curricular: Administracdo de Materiais
(Logistica)

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ RG/ Nota

19/ 44.424.100-0/ 21,33

49/ 9.803.268/ 38,00

5. Componente curricular: Administracdo de Servicos de
Alimentagéo (Nutricdo e Dietética)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Graduado

24/ Ana Paula Nogueira de Moraes Kian/ 32.996.567-0/
78,00/ 1°

16/ Amanda Mendes/ 30.374.799-7/ 51,00/ 2°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

43/ 28.534.339-7

6. Componente curricular: Administracdo e Planejamento
Empresarial (Secretariado)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Graduado

38/ Celso Badim/ 5.467.227-2/ 67,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

2/7.422.677-0

28/ 7.111.346-0

49/ 9.803.268

7. Componente curricular: Administracdo Juridica (Admi-
nistracéo)

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Graduado

20/ Luciana Guidorizzi Mariz de Oliveira/ 20.184.725-5/
64,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscrigdo/ RG

54/ 44.664.029-3

55/ 43.477.504-6

65/ 41.100.845-6

10. Componente curricular: Aplicativos Informatizados da
Administragdo (Administragao)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscri¢do/ RG

21/ 28.533.629-0

25/ 18.994.347-6

11. Componente curricular: Aplicativos Informatizados da
Area de Contabilidade (Contabilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

21/ 28.533.629-0

12. Componente curricular: Aplicativos Informatizados de
Contabilidade (Contabilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

62/ 42.724.214-9

13. Componente curricular: Aplicativos Informatizados em
Logistica (Logistica)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

21/ 28.533.629-0

14. Componente curricular: Aplicativos Informatizados em
Salde e Seguranca do Trabalho (Seguranca do Trabalho)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

62/ 42.724.214-9

15. Componente curricular: Aplicativos Informatizados para
a Area Secretarial | (Secretariado)

Candidato(s) Aprovado(s)

-Graduado

4/ Elaine Christina dos Santos/ 27.034.176-6/ 67,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

14/ 23.318.994-4

16. Componente curricular: Atendimento ao Consumidor e
Rotulagem (Nutrigdo e Dietética)

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscricdo/ RG

3/ 32.206.617-7

16/ 30.374.799-7

26/ 4.862.758-6

18. Componente curricular: Automagdo de Escritdrios e
Banco de Dados (Secretariado)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificagéo Final

- Graduado

4/ Elaine Cristina dos Santos/ 27.034.176-6/ 79,00/ 1°

21. Componente curricular: Cerimonial e Protocolo Oficial
(Secretariado)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

34/ 34.153.813-9

22. Componente curricular: Cidadania Organizacional
(Secretariado)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

12/ 27.106.528-X

42/ 32.767.479-9

48/ 8.700.852-X

58/ 28.362.814-5

66/ 9.681.326-X

23. Componente Curricular: Contabilidade de Custos (Con-
tabilidade)

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne de Inscrigdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Licenciado

56/ Elaine Franca dos Santos Andrade/ 32.915.360-2/
61,33/ 1°

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

50/ 7.338.025/ 23,00

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

51/5.416.088

25. Componente Curricular: Contabilidade Empresarial e
Comercial (Contabilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

56/ 32.915.360-2

61/ 25.006.335-9

26. Componente Curricular: Contabilidade Geral (Conta-
bilidade)

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

Ne de Inscrigdo/ RG/ Nota

35/ 21.159.557-3/ 37,33

50/ 7.338.025/ 19,33

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

23/9.998.973-6

44/ 34.248.796-6

49/ 9.803.268

51/5.416.088

56/ 32.915.360-2

61/ 25.006.335-9

27. Componente curricular: Contabilidade Gerencial (Con-
tabilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

51/ 5.416.088

56/ 32.915.360-2

28. Componente curricular: Contabilidade Governamental
(Contabilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscrigdo/ RG

56/ 32.915.360-2

61/ 25.006.335-9

30. Componente curricular: Contabilidade Internacional e
de Organizagdes do Terceiro Setor (Contabilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

48/ 8.700.852-X

31. Componente curricular: Contabilidade Publica (Con-
tabilidade)

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne de Inscrigdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Licenciado

56/ Elaine Franca Santos Andrade/ 32.915.360-2/ 75,66/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscricdo/ RG

61/ 25.006.335-9

33. Componente curricular: Controle de Doencas Transmiti-
das por Alimentos (Nutri¢do e Dietética)

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

5/ 16.247.973/ 37,33

6/ 26.189.472-9/ 32,33

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

43/ 28.534.339-7

34. Componente curricular: Controle de Processo de Remu-
neracdo e Encargos de Pessoal (Contabilidad

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

61/ 25.006.335-9/ 41,66

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

33/ 28.232.517-7

49/ 9.803.268

35. Componente curricular: Controle de Qualidade de Ali-
mentos (Nutricdo e Dietética)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

5/16.247.973

6/ 26.189.472-9

43/ 28.534.339-7

36. Componente curricular: Controle Estatistico do Processo
(Metalurgia)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Licenciado

10/ Angela Maria dos Santos/ 32.356.391-0/ 70,00/ 1°

- Graduado

29/ Luiz Guilherme Franco Pires de Campos/ 22.545.656-4/
80,00/ 1°

37. Componente curricular: Corroséo e Prote¢éo dos Metais
(Metalurgia)

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

32/5.889.541-3/ 31,00

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscri¢do/ RG

26/ 4.862.758-6

38. Componente curricular: Criagdo e Desenvolvimento de
Empresas (Administragéo)

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscricdo/ RG

2/ 7.422.677-0

49/ 9.803.268

51/5.416.088

40. Componente curricular: Desenvolvimento Organizacio-
nal e Humano (Secretariado)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Graduado

57/ Emerson Gongalves Pereira/ 34.349.271-4/ 77,66/ 1°

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

66/ 9.681.326-X/ 21,66

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

13/ 11.247.458-5

42/ 32.767.479-9

41. Componente curricular: Diagndstico da Alimentacao
Humana (Nutri¢éo e Dietética)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscri¢do/ RG

60/ 43.712.879-9

42. Componente curricular: Diagnéstico do Estado Nutricio-
nal (Nutricdo e Dietética)

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscrigdo/ RG

60/ 43.712.879-9

43. Componente curricular: Direito e Legislacdo (Conta-
bilidade)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Graduado

46/ Adriana Mautone/ 18.928.445-6/ 73,00/ 1°

9/ Rodrigo Fornos Gomes/ 28.134.664-1/ 67,00/ 2°

12/ Elaine D’Annuncio Domingues Zangrande/ 27.106.528-
X/ 65,00/ 3°

20/ Luciana Guidorizzi Mariz de Oliveira/ 20.184.725-5/
64,33/ 4°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

54/ 44.664.029-3

55/ 43.477.504-6

65/ 41.100.845-6

44, Componente curricular: Direito Empresarial (Contabi-
lidade)

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Graduado

9/ Rodrigo Fornos Gomes/ 28.134.664-1/ 72,67/ 1°

12/ Elaine D’Annuncio Domingues Zangrande/ 27.106.528-
X/ 71,33/ 2°

20/ Luciana Guidorizzi Mariz de Oliveira/ 20.184.725-5/
65,67/ 3°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

54/ 44.664.029-3

55/ 43.477.504-6

65/ 41.100.845-6

45. Componente curricular: Direito Empresarial (Secreta-
riado)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Graduado

12/ Elaine D’Annuncio Domingues Zangrande/ 27.106.528-
X/ 73,33/ 1°

9/ Rodrigo Fornos Gomes/ 28.134.664-1/ 69,00/ 2°

20/ Luciana Guidorizzi Mariz de Oliveira/ 20.184.725-5/
52,00/ 3°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

54/ 44.664.029-3

55/ 43.477.504-6

65/ 41.100.845-6

46. Componente curricular: Economia e Mercado (Conta-
bilidade)

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscri¢do/ RG

38/5.467.227-2

48/ 8.700.852-X

49/ 9.803.268

47. Componente curricular: Economia e Mercado (Secre-
tariado)

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Graduado

38/ Celso Badim/ 5.467.227-2/ 65,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne de Inscricdo/ RG

48/ 8.700.852-X

49/ 9.803.268

48. Componente curricular: Educagao para Nutricdo (Nutri-
¢éo e Dietética)

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final



